Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo “Via Linneo”
Via C. Linneo n.2 - 20145 Milano
Tel. 02.88448986/7/8 — Fax 02.88448990
E-mail ufficio: miic8f200p@istruzione.it - Pec: miic8f200p@pec.istruzione.it

Prot. n.2421/A26 Milano, 22 giugno 2017

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

-~

VISTO Part.40 del D. Lgs. n.165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi
nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art.40 del D. L.vo n.165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnico
finanziaria;

VISTA la circolare n.25 del 19 luglio 2012 emanata dalla ragioneria Generale dello Stato e
contenente 10 schema standard della relazione tecnico-finanziaria,

VISTO l’art. 6, comma 6, del CCNL 29/11/2007;

VISTA Vipotesi di contratio integrativo di istituto siglato in data 21 giugno 2017 concernente i
criteri generali per Iimpiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri
finanziamenti destinati ai compensi accessori del personale;

VISTA la nota del MIUR prot. n.14207 del 29 settembre 2016 con la quale sono state comunicate le
risorse assegnate per il Miglioramento dell’Offerta Formativa per I’a.s. 2016/2017;

dichiara che:

Modulo 1 — La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie per I’attuazione di quanto previsto dal Contratto integrativo siglato il 21
giugno 2017 ammontano complessivamente a € (imponibile lordo dipendente) come appresso
illustrato:

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
- fondo istituto calcolato in base all’art.85 del CCNL 2007 come modificato
dalla sequenza contrattuale siglata 1’8 aprile 2008 € 56.194,79 (lordo dip.) € 74.570,48 (amm.ne)

- finanziamento funzioni strumentali € 7.387,64 (lordo dip.) € 9.803,39 (amm.ne)
- finanziamento incarichi specifici € 3.311,51 (lordo dip.) € 4.394,37 (amm.ne)
- attivita complementari di educazione fisica € 0,00 (lordo dip.) € 0,00 (amm.ne)
- finanziamento ore eccedenti € 4.543,91 (lordo dip.) € 6.029,76 (amm.ne)

Sezione Il — Risorse variabili

- finanziamenti compensi personale progetto finanziato da Ente locale

(funzioni miste ATA) € 7.920,00 (lordo dip.) € 10.509,84 (amm.ne)
- economiec pregresse € 4.951,99 (lordo dip.) € 6.571,29 (amm.ne)
Sezione I — (eventuali) Decurtazioni del Fondo

(parte non pertinente allo specifico accordo iltustrato)

Sezione 1V — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione
_ Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita € 71.437,85 (dip.) € 94.798,00 (amm.)
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- Totale risorse variabili €12.871,99 (dip.) € 17.081,13 {amm.)
- Totale fondo sottoposto a certificazione € 84.309,84 (dip.) €111.879,13 (amm.)

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all‘esterno del Fondo
(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Modulo 2 — Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa
Sezione I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione Integrativa o comungue non regolate
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposio a certificazione

(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione Il — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Relativamente al personale docente:

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica
¢ flessibilita organizzativa e didattica (art.88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007.
Attivita aggiuntive di insegnamento (art.88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007.

Ore aggiuntive per I’attuazione dei corsi di recupero (art.88, comma 2, lettera ¢) CCNL
29/11/2007.

Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento (art.88, comma 2, lettera d) CCNL
29/11/2007.

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art.88, comma 2, lettera f)
CCNL 29/11/2007.

Indennitd di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art.88,
comrma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007.

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art.88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007.
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivitd deliberata nell’ambito
del POF (art.88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007.

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (art.88, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007.

Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007).

Compensi per attivitd complementari di educazione fisica (art.87 CCNL 29/11/2007).
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
P’emarginazione scolastica (art.9 CCNL 29/11/2007).

Compensi relativi a progetti nazionali € comunitari ¢ con privati (art.6, comma 2, lettera 1)
CCNL 29/11/2007:

1. Compensi per progetti U.E.

2. Compensi per progetti Ente locale

3. Compensi per progetto fondazione

Relativamente al personale ATA:

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007.
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale ATA (art.88, comma 2,
lettera g) CCNL 29/11/2007.

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art.88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007.
Compenso per il sostituto del DSGA (art.88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007.
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- Quota variabile dell’indennitd di direzione DSGA (art.88, comma 2, lettera j) CCNL
29/11/2007.

- Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF (art.88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007.

- Compensi DSGA (art.89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art.3 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008).

- Incarichi specifici (art.47 CCNL 29/1 172007, comma 1, lettera b come sostituito dall’art. |
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008).

- Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I"emarginazione scolastica (art.9 CCNL 29/1 1/2007).

- Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art.6, comma 2, lettera [) CCNL
29/11/2007,

- Compensi per progetti U.E.

- Compensi per progetti Ente locale

- Compensi per progetto fondazione

Sezione [II — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
integrativa sottoposto a certificazione :
Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo:

personale docente €53.487.82 (lordo dip.) € 70.978,33 (amm.ne)
personale ATA € 30.763,50 (lordo dip.) € 40.823,16 (amm.ne)
TOTALE COMPLESSIVO € 84.251,32 (lordo dip.) €111.801,49 (amm.ne)

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all ‘esterno del Fondo
(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

Si attesta il rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e
continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita (esempio copertura
indennita di direzione parte variabile).

Si attesta il rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici perché & esclusa la
distribuzione di incentivi in maniera indifferenziata.

Rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la
contrattazione integrativa (progressioni orizzontali).

(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Modulo 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e
confronto con il corrispondente fondo certificato dell’anno precedente

- Totale fondo sottoposto a certificazione a.5.2016/2017 € 84.309,84 (dip.) € 111.879,13 (amm.ne)
- Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo

a.s. 2016/2017 € 84.251,32 (dip.) € 111.801,49 (amm.ne)
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- Totale fondo sottoposto a certificazione a.5.2015/2016 € 91 872,01 (dip.) € 121.956,73 (amm.ne)

- Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo

a.s. 2015/2016 € 91.201,39 (dip.) € 121.024,23 (amm.ne)

- Variazioni in aumento e/o diminuzione rispetto al precedente anno € -7.562,17 (dip.) € -10.077,60
(amm.ne)

Modulo 4 — Compatibilita economico-finanziaria e modalita dj copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-
Sinanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione.

I finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo 2, saranno utilizzati per retribuire le relative
fattispecie, il budget del fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate
dal personale docente ed ATA indicate nei progetti/attivita inseriti nel POF. Dette fattispecie
verranno inserite nel programma annuale da approvare dal Consiglio di Istituto e oggetto
dell’ipotesi di contratto integrativo siglato in data 21 giugno 2017 con le RSU.

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell'anno precedente risulta rispetiato

Rispetto all’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente si registra una economia contrattuale
pari a € 4.591,99 (lordo dip.), € 6.0293,57 (lordo amm.ne) da destinare ad incremento, a titolo di
risorsa variabile, del fondo dell’anno successivo.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita: finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del Fondo

Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con le attivita indicate nelle schede allegate al
programma annuale.

11 Contratto di Istituto & stato elaborato sulla base dei parametri previsti dalla normativa
vigente e delle comunicazioni del MIUR sull’entity del finanziamento MOF relativo all’a.s.
2016/2017.

Il Direttore SGA
/ Gianff co Pepe

o fham %
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